	新晃侗族自治县2014年公开招聘事业单位工作人员岗位及资格条件一览表
	 

	序号
	招聘单位
	主管部门
	编制性质
	计划数
	设定职位
	学历
	专业要求
	年龄
	其他条件
	 

	1
	新晃县建设工程质量监督站
	新晃县住建局
	全额事业
	2
	1
	建设工程管理员（一）
	大专及以上学历
	建筑学、土木工程、建筑工程技术、建筑工程管理、工程造价、市政工程技术专业
	35周岁以下
	具有中级以上技术职位任职资格或具有二级注册建筑师、结构师、建造师以上执业资格证书
	 

	
	
	
	
	
	1
	建设工程管理员（二）
	大专及以上学历
	建筑学、土木工程、建筑工程技术、建筑工程管理、工程造价、市政工程技术专业
	35周岁以下
	1、限本县少数民族。2、具有中级以上技术职位任职资格或具有二级注册建筑师、结构师、建造师以上执业资格证书
	 

	2
	新晃县城乡规划管理站
	
	全额事业
	2
	城乡规划管理员
	全日制大专及以上学历
	城市规划、建筑学、城市规划管理专业
	35周岁以下
	本科以上学历不限全日制
	 

	3
	新晃县乡镇国土站
	新晃县国土资源局
	全额事业
	2
	国土员
	全日制大专及以上学历
	国土资源、城市规划、土建、工民建、地矿专业
	35周岁以下
	​
	 

	4
	新晃县科技情报所
	新晃县经信局
	全额事业
	1
	地震监测技术员
	全日制大专及以上学历
	地球物理、工民建专业
	35周岁以下
	​
	 

	5
	新晃县环卫所
	新晃县城管局
	全额事业
	1
	城市垃圾无害化处理技术员
	本科及以上学历
	环境工程及污水处理相关专业
	35周岁以下
	​
	 

	6
	新晃县乡镇学校
	新晃县教育局
	全额事业
	10
	5
	乡镇幼师（一）
	中专及以上学历
	中专限幼师专业，大专不限专业
	30周岁以下
	具有教师资格证
	 

	
	
	
	
	
	5
	乡镇幼师（二）
	中专及以上学历
	中专限幼师专业，大专不限专业
	30周岁以下
	1、限本县少数民族。2、具有教师资格证
	 

	7
	新晃县疾控中心
	新晃县卫生局
	全额事业
	1
	卫生检验
	大专及以上学历
	卫生检验专业
	30周岁以下
	​
	 

	
	
	
	
	1
	预防医学
	全日制大专及以上学历
	预防医学专业
	30周岁以下
	具备预防医学执业助理医师资格，学历可放宽到全日制中专，年龄可放宽到38周岁以下
	 

	8
	新晃县乡镇卫生院
	新晃县卫生局
	差额事业
	35
	5
	护理工作人员（一）
	全日制中专及以上学历
	护理、助产专业
	30周岁以下
	要求具有执业资格
	 

	
	
	
	
	
	4
	护理工作人员（二）
	全日制中专及以上学历
	护理、助产专业
	30周岁以下
	1、限本县少数民族。2、要求具有执业        资格
	 

	
	
	
	
	
	3
	临床工作人员
	全日制中专及以上学历
	临床专业
	30周岁以下
	要求具备执业助理医师以上资格，具有执业医师资格的年龄可放宽到35周岁以下
	 

	
	
	
	
	
	4
	妇幼工作人员
	全日制中专及以上学历
	临床医学、妇幼专业
	30周岁以下
	1、限女性。2、要求具备执业助理医师以上资格，具有执业医师资格的年龄可放宽到35周岁以下
	 

	
	
	
	
	
	4
	中西医工作人员
	全日制中专及以上学历
	中西医结合专业
	30周岁以下
	要求具备执业助理医师以上资格，具有执业医师资格的年龄可放宽到35周岁以下
	 

	
	
	
	
	
	7
	防疫专干
	全日制中专及以上学历
	临床、预防医学专业
	30周岁以下
	1、限男性。2、要求具备执业助理医师以上资格，具有执业医师资格的年龄可放宽到35周岁以下
	 

	
	
	
	
	
	2
	临床检验
	全日制大专及以上学历
	医学检验专业
	30周岁以下
	​
	 

	
	
	
	
	
	2
	药学工作人员
	大专及以上学历
	药学专业
	30周岁以下
	具有药学（士）资格的学历可放宽到中专
	 

	
	
	
	
	
	4
	影像工作人员
	全日制中专及以上学历
	临床医学、影像专业
	30周岁以下
	临床专业的需具备执业助理医师以上资格，并注册有影像执业范围。具有执业医师资格的年龄可放宽到35周岁以下
	 

	说明：1、年龄计算时间截止至2014年7月8日；
	​
	​
	​
	​

	2、本县少数民族确认指除汉族以外的少数民族，确认截止时间至2014年7月8日；
	​
	​

	3、考虑到工作性质及工作强度要求，个别职位设置性别限制。
	​
	​


