	广东顺德清远（英德）经济合作区管理委员会招聘工作人员岗位表

	部门
	科室
	岗位名称
	招聘人数（人）
	岗位职责(简要)
	需求专业方向
	其他条件

	行政事务局（党工委办公室）
	秘书科
	调研岗位
	1
	负责文件起草、综合材料、调研等工作
	全日制省以上重点本科，中文、法学、汉语言文学、哲学等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），熟悉公文处理、文字材料、调查研究等工作；具备较好的沟通协调能力

	
	
	会计岗位
	1
	负责会计、固定资产管理、仓库管理等工作
	全日制本科学历，会计学、财政学、金融、财务管理等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），顺德户籍或在顺德居住；责任心强；能熟练操作办公自动化软件；要求有3年或以上从事财政、会计工作经验，持有会计从业资格

	
	
	统计岗位
	1
	负责统计、通讯联络、信息化、政务公开等工作
	全日制大专以上学历，统计学、会计学、财政学、审计学等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），英德市户籍或在英德市居住；能熟练操作办公自动化软件。持有统计从业资格证书可适当放宽专业限制

	经济事务局（审批局）
	综合法规科
	法律事务岗
	1
	负责研究总结国家省经济法律政策理论和实践，跟进局调研工作，协调处理局法律事务工作，拟制局规范性文件、制度和实施办法并监督执行，跟进招投标文件、各类合同文件等合法性审核及报批工作，梳理行政审批流程，办理有关行政处罚听证、行政复议、行政诉讼等
	全日制本科以上学历，法学或相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），具备法律行业相关工作经验，具备独立完成法律咨询能力，具备较好的沟通协调能力

	
	
	综合文书内勤岗
	1
	负责局收发文和文件催办、文印、档案、保密、办公用品、办公设备、物品登记储备、请休假等综合内勤工作
	全日制大专以上学历，行政管理、汉语言文学或相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生）

	
	
	行政服务窗口收件岗
	3
	负责合作区经济管理方面的行政许可审批事项、非行政许可审批事项收件工作
	全日制大专以上学历，汉语言文学、法学或相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生）

	
	规划建设科
	规划设计人员
	1
	承担合作区各层次城乡规划、各类专项规划及城市设计的组织编制工作
	全日制本科以上学历，规划或景观、园林等专业
	40周岁以下（1973年12月31日以后出生），2年或以上从事设计工作经验

	
	
	规划管理
 （市政类）人员
	1
	承担以下市政工程规划业务的初审工作：1、核定建设项目的用地位置、界限、土地使用性质和建设内容，提出规划条件;2、建设项目的规划方案、设计方案的审核工作；3、建设项目的选址、用地和各项市政工程的规划管理，按管理权限核发《建设项目选址意见书》、《建设用地规划许可证》、《建设工程规划许可证》；4、负责市政工程的规划条件核实，核发规划条件核实意见;5、负责相关业务的来文处理
	全日制本科以上学历，规划或市政专业
	40周岁以下（1973年12月31日以后出生），有较好规划管理业务专业知识；熟悉规划管理相关法规、规范及审批流程，具备较好的沟通协调能力

	
	
	规划管理
 （建筑工程类）人员
	1
	1、核定建设项目的用地位置、界限、土地使用性质和建设内容，提出规划条件;2、建设项目的修建性详细规划、建筑工程设计方案的审核工作；3、建设项目的选址、用地和各项建设工程的规划管理，按管理权限核发《建设项目选址意见书》、《建设用地规划许可证》、《建设工程规划许可证》；4、负责建筑工程的规划条件核实，核发规划条件核实意见;5、协助、配合对违反城乡规划的行为进行监督查处；6、负责相关业务的来文处理
	全日制本科以上学历，规划、建筑专业

	40周岁以下（1973年12月31日以后出生），有较好规划管理业务专业知识；熟悉规划管理相关法规、规范及审批流程，具备较好的沟通协调能力

	
	土地房产管理科
	土地管理法律法规岗
	1
	负责协助拟定科室相关各项规章制度、管理办法法定协议、交易合同等公文，以及提供科室相关业务的法律意见等工作，完成其他临时工作。
	全日制本科以上学历，法学或相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），具备法律行业相关工作经验，具备独立完成法律咨询能力，具备较好的沟通协调能力

	
	
	财务岗
	1
	负责协助土地储备中心拟定土地储备资金项目预算计划和年度土地储备成本核算工作；负责征地项目费用支出核算和土地交易收入核算；负责科室日常发生的资金管理；完成其他临时工作
	全日制本科以上学历，会计或相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），2年以上从事财务及相关工作经验

	
	项目发展科
	招商项目经理
	1
	负责协助开展合作区招商工作，包括客商开拓及接待，与投资方洽谈合作、投资意向，入园项目的跟踪和反馈、提供配套服务等工作
	全日制本科以上学历，经济类、法学等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），具备较好的沟通协调能力。有招商相关工作经验，及汽车驾驶证、熟悉驾驶技术者优先

	
	
	信息管理员
	1
	负责协助开展合作区招商信息管理工作，包括招商信息库管理，负责招商渠道的梳理、维护，收集整理投资信息，为投资者提供信息服务以及内务数据报送统计工作等
	全日制本科以上学历，经济类、信息管理等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），具备较好的沟通协调能力。有信息管理维护，招商相关工作经验，及汽车驾驶证、熟悉驾驶技术者优先

	
	投资服务科
	发改业务岗
	1
	负责发改审批业务及后续投资管理
	全日制本科以上学历经济管理、企业管理等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生）

	
	
	环保业务岗
	1
	负责环保审批业务及后续监督管理
	全日制本科以上学历环境工程、环境科学等相关专业
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生）

	财政局
	支出管理科
	工程造价审核岗
	1
	负责财政性资金投资项目的工程概算、预算、结算审查和竣工财务决算审查管理
	全日制本科以上学历，道路桥梁、市政建设类专业，对造价工作感兴趣
	32周岁以下（1981年12月31日以后出生），有2年以上工作经验优先

	
	
	支出管理
	1
	负责财政资金支出管理、政府采购管理、土储资金监管
	全日制本科以上学历，财会类专业，有较好的沟通能力和有较好的文字写作能力
	2014年应届毕业生

	社会事务局
	执法监督科
	执法监督岗
	1
	负责执法监督等社会事务管理工作
	全日制本科以上学历，法学等相关专业


