附件一：岗位要求
剧目制作主管（1名）106

艺术类、管理类或相关专业大学本科及以上学历；

具有一定的表演艺术专业方向，具有一定艺术鉴赏能力，了解各种表演艺术形式；
对艺术生产管理有一定了解，能够协调艺术生产中各环节关系并有优秀的执行能力；
了解一定的宣传、推广、营销及财务知识；
具有较强的组织、管理、协调、沟通、执行能力；

熟练应用各类办公软件；
有丰富剧目制作经验者和成功作品者优先；英语或德语熟练者优先。

歌剧助理导演（1名）109-1

歌剧导演专业硕士以上学历，如戏剧导演专业毕业要求有音乐背景，能熟读乐谱；

有担任歌剧、戏剧助理工作经验，能够协助导演完成原创剧目首次制作并承担复排导演工作；

有良好的音乐修养，懂歌剧和声乐演唱，熟知戏剧表演以及舞台运作的相关知识；

具备熟练的英语对话能力，会意大利语者优先；

有良好的学习、记录、沟通、表达能力；

有相关的海外学习工作背景者优先。
钢琴艺术指导（1名）109-2

钢琴演奏，伴奏，音乐理论，指挥等专业硕士及以上学历；

熟悉并能演弹奏各歌剧作品；

熟悉各作品的演唱，吐字，气息等艺术细节并能为歌剧演员提供指导；

有过一定在指挥旁工作的经验，懂得指挥意图；

具备熟练的英语对话能力，会意大利语或德语者优先；

具备声乐指导工作经历的优先。

角色演员（2名）109-4

歌剧（声乐表演）演唱相关专业大学本科及以上学历；

具有歌剧演唱及表演相关工作经验；

能够适用中国原创及西洋经典歌剧中多类不同角色的演唱与表演；

具备扎实的音乐基础及视唱练耳能力、良好的音乐修养、优秀的歌剧表演和声乐演唱能力；

具有演唱意大利文、法文、德文等其他语言歌剧的能力；

具备专业歌剧演员的职业精神，认真的工作态度、良好的组织纪律性及时间观念。

助理灯光设计（1名）203-1

灯光技术、电子信息工程、计算机相关专业大学本科以上学历；
能够协助剧目灯光设计完成灯光设计方案及装台、合成、演出期间的灯具安装、对光、编程、灯光控制台操作；

有相关工作经验者优先；

英语口语熟练者优先。

多媒体操作主管（1名）203-2
灯光技术、电子信息工程、计算机相关专业大学本科以上学历；
3年以上视频工作经验； 

熟悉舞台投影设备的安装、技术设计、操作和维护。

有舞台表演艺术视频投影工作经验优先。
英语口语熟练者优先。

节目制作编导（1名）404
编导、戏剧导演等相关专业大学本科以上学历；
有独立编导作品；
熟悉节目制作流程，了解节目制作原理和知识；
能够独立完成节目创意、撰稿、组织、编排工作；
熟悉电视节目制作流程，了解电视节目制作的拍摄、编辑工作；
有良好的艺术修养、文案写作和文艺作品分析鉴赏能力；
较好的计算机办公软件操作技能；

有相关工作经验者优先。
文案策划主管（舞蹈）（1名）501

舞蹈学、新闻学、艺术管理等相关专业大学本科以上学历；

熟悉舞蹈类表演艺术形式；

熟悉品牌形象推广中文字策划工作；

能够独立完成项目广告、宣传策划、信息和专题、新闻发布会、节目册等文案的撰写；

具有良好的文字能力和统筹协调能力；

英语水平良好；

有剧院行业文案宣传经验者优先。

综合文案主管（1名）503

新闻、艺术管理、音乐学等相关专业大学本科以上学历；
能够进行品牌选题策划，撰写宣传材料，维护媒体关系，组织各类新闻宣传活动

有较好的艺术素养和一定的创意策划能力；

有较强的写作和沟通协调能力；

英语熟练者优先。

网站编辑（1名）505
文学、新闻学或其它专业大学本科以上学历；

具有较强文字写作能力；

热爱艺术、有网站页面栏目策划能力；

具有一定的美术基础；

熟练使用word，photoshop，acdsee，dreamweaver，flash等软件；

具有大型网站编辑工作经验者优先。
人力资源主管（1人）1104
人力资源管理等相关专业大学本科及以上学历；
有人力资源管理某一模块工作经验； 

熟悉国家和北京市事业单位管理的相关组织及人事政策；
具备优秀的文字表达能力、组织协调能力和团队协作意识；
中共党员；

具有事业单位干部管理及绩效考核工作经验者优先。
