
附件1：
斗门区2013年公开遴选科级

领导干部职位一览表

                         　　　     

	职位代码
	职位名称、人数
	职级
	报考范围
	职位要求

	A1
	区旅游局局长
1名
	正科长级
	全市各实施和参照公务员法管理单位的公务员和工作人员
	任副科级职务2年以上或现任正科级干部；全日制大学本科以上学历；年龄在45岁以下；了解文化旅游工作；有较强的组织协调和团队领导能力；近两年年度考核结果均为称职以上等次。



	A2
	区司法局副局长1名
	副科长级
	全市各实施和参照公务员法管理单位的公务员和工作人员
	任科员3年以上或现任副科级干部；具有全日制法律专业大学本科以上学历；年龄在40岁以下；熟悉法律工作；有较强的组织协调能力；近三年年度考核结果均为称职以上等次。



	A3
	区住房和城乡建设副局长

1名
	副科长级
	全市各实施和参照公务员法管理单位的公务员和工作人员
	任科员3年以上或现任副科级干部；具有全日制城建规划类或建筑工程类专业大学本科以上学历；年龄在40岁以下；熟悉城建规划或城市管理工作；有较强的组织协调能力；近三年年度考核结果均为称职以上等次。
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