红河县2013年事业单位公开招聘工作人员专业素质考试方案

根据《红河州2013年事业单位公开招聘工作人员简章》和红河州人力资源和社会保障局关于印发《红河州事业单位公开招聘工作人员实施意见》的通知（红人社发[2011]44号），为做好我县2013年事业单位公开招聘工作人员的专业素质考试工作，确保招聘工作的顺利进行，结合我县实际，特制定本方案。
一、组织领导
（略）

领导小组职责：

（一）负责领导专业素质考试全面工作；

（二）负责审定专业素质考试实施方案；

（三）负责研究解决专业素质考试中出现的问题。

领导小组下设办公室在县人力资源和社会保障局,由普拔肆兼任办公室主任,副主任由杨元智同志担任，办公室工作人员在相关部门抽调，负责处理日常事务。

领导小组下设办公室职责：

（一）在领导小组领导下开展专业素质考试工作；

（二）负责拟定专业素质考试实施方案；

（三）负责将领导小组审核通过的方案上报州级审批备案；

（四）负责按公布的实施方案组织实施专业素质考试；

（五）负责组织考官及工作人员进行培训；

（六）负责向领导小组报告工作进展情况，提交领导小组研究解决出现的问题。

红河县2013年事业单位公开招聘工作人员专业素质考试工作，在县招聘事业单位工作人员领导小组的领导下，在州、县人社部门的指导监督下，由各用人单位或业务主管部门组织实施。

各用人单位或业务主管部门成立专业素质考试领导小组，制定专业素质考试方案，并上报县人社局，由县人社局制定红河县专业素质考试方案，上报州人社局审核备案后，再由各用人单位或业务主管部门负责实施。 

二、考试工作原则
1、德才兼备、任人唯贤的原则；

2、“公开、公平、竞争、择优”的原则；

3、保密和回避原则；

4、考试题本的专业性、实用性，并与岗位要求相匹配原则。

三、考试对象

综合素质考试成绩达到合格分数线，并在红河人才网上公示，确定进入专业素质考试的人员。
四、资格复审和领取《专业素质考试通知》有关事项安排
（一）资格复审时间

1、报考红河县教育、卫生、乡人口与计划生育服务中心岗位的考生，资格复审时间为：2013年6月20日。
2、报考红河县其它岗位的考生资格复审时间为2013年6月21日。

（二）资格复审地点及联系方式

红河县人力资源和社会保障局人力资源开发股，联系电话：0873—4623853。
（三）领取《专业素质考试通知》时，进行资格复审

资格复审不符合岗位条件的取消该考生的专业素质考试资格，从该岗位达到合格分数线的其他考生中，从高分到低分依次递补，递补考生在红河人才网进行公示，只进行一次递补，递补考生若仍不符岗位要求的，不再下推递补。

资格复审时考生须提供的主要证件：

1、本人身份证；

2、户口簿（毕业生可持户口迁移证）；

3、毕业证原件、学历认证报告原件、毕业生就业登记证或报到证原件；

4、所报考岗位条件要求的相关证书原件；

5、有工作单位的还需持单位同意报考的证明原件；

6、若考生提供的证件姓名不一致的，须出具公安户籍证明。

2013年应届毕业生资格复审时，可先由毕业院校出具毕业时间、专业名称等相关证明，考生提交证明材料的原件进行资格复审。但录用审批时须提供毕业证原件、学历认证报告原件、毕业生就业登记证或报到证原件及所报考岗位要求的相关证书原件。

资格复审必须是考生本人到现场，除审核考生相关证件外，还须审核考生本人是否与报名系统中的照片一致。

（四）资格复审时考生须交近期免冠彩色5分照片1张。

（五）根据云发价收费[2011]15号文件，进入专业素质考试的考生需缴纳每人50元考试费。考试费在资格复审的当天收取（部门收取）。

五、专业素质考试的时间、地点、方式及内容
各岗位考试的具体时间、地点、方式及内容如下：

（一）红河县国土局、乡（镇）人民政府
红河县土地收购储备中心土地收储岗位、乡（镇）国土和村镇规划建设服务中心土地测绘岗位（岗位代码：0922、0942）

考试时间：2013年6月25日（下午14：00至18：00）

考试地点：红河县国土资源局四楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。

考试内容：教材为高等学校测绘工程系列教材《地籍测量学》（武汉大学出版社 2010年3月第2版第8次印刷，詹长根 唐祥云 刘丽  编著）。共100分，其中：基础知识30分，土地调查知识30分，地籍测量知识30分，语言表达、仪表仪容10分。
（二）红河县乡（镇）人民政府

乡（镇）农业综合服务中心畜牧兽医岗位（岗位代码：0933）

考试时间：2013年6月25日（下午14：00至18：00）

考试地点：红河县农业和科学技术局六楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。

考试内容：教材为全国中等农业学校教材 全国中等农业学校教学指导委员会审定《家畜解剖生理》（第三版 中国农业出版社 山东省畜牧兽医学校主编）。共100分，其中：解剖知识45分，生理知识45分，语言表达、仪表仪容10分。

（三）红河县乡（镇）人民政府

乡（镇）农业综合服务中心农技推广岗位、经营管理岗位（岗位代码：0931、0932、0936）

考试时间：2013年6月27日（上午8：00至下午18：00）

考试地点：红河县农业和科学技术局六楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。

考试内容：

1、乡（镇）农业综合服务中心农技推广岗位（岗位代码：0931、0932）教材为普通高等教育“十一五”国家级规划教材《作物栽培》（高等教育出版社 刘玉凤 张翠翠 主编）和面向21世纪课程教材《土壤肥料学》（中国农业大学出版社  陆欣  主编）。共100分，其中：农作物栽培管理知识50分，土壤肥料基础知识40分，语言表达、仪表仪容10分。

2、乡（镇）农业综合服务中心经营管理岗位（岗位代码：0936）教材为《农村经营管理工作手册》（上册、下册）（农业部  农村经济体制与经营管理司  农村合作经济经营管理总站 编 中国农业科技出版社）。复习资料也可参阅中国农经信息网http://caein.com，共100分，其中：农经知识、政策法规、合同管理知识30分，农村财务、三项指导知识30分，农民负担、农经统计知识30分，语言表达、仪表仪容10分。

（四）红河县林业局、乡（镇）人民政府

红河县林业调查规划设计队规划岗位、乡（镇）农业综合服务中心林业技术岗位（岗位代码：0921、0934）

考试时间：2013年6月27日（上午 8：00点至 下午18：00）

考试地点：红河县林业局五楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。

考试内容：教材为面向21世纪课程教材《森林培育学》（ 沈国舫 主编  中国林业出版社）。共100分，其中：森林培育的基本原理10分，森林培育技术（上）—人工造林15分，森林培育技术（中）—森林抚育管理15分，森林培育技术（下）—森林收获作业法与森林更新15分，国家林业重点工程与森林培育30分，语言表达、仪表仪容15分。
（五）红河县乡（镇）人民政府、国土局
1、乡（镇）社会保障服务中心社会保障岗位（岗位代码：0943、0944）

考试时间：2013年6月29日（上午8：00至下午18：00）

考试地点：红河县人社局四楼会议室、红河县水务局五楼会议室

考试方式：采取参照公务员结构化面试的方式进行，时间为30分钟。

考试内容：综合分析17分，语言表达14分，应变能力14分，计划、组织与协调13分，人际交往的意识与技巧12分，自我情绪控制12分，动机匹配性10分，仪表仪容8分。
2、国土局土地执法监察大队国土监察岗位、乡（镇）国土和村镇规划建设服务中心国土和村镇管理岗位（岗位代码：0923  0939、0940、0941）

考试时间：2013年6月30日（上午8：00至下午18：00）

考试地点：红河县人社局四楼会议室、红河县水务局五楼会议室

考试方式：采取参照公务员结构化面试的方式进行，时间为30分钟。

考试内容：综合分析17分，语言表达14分，应变能力14分，计划、组织与协调13分，人际交往的意识与技巧12分，自我情绪控制12分，动机匹配性10分，仪表仪容8分。
（六）红河县乡（镇）人民政府

 乡（镇）文化广播电视服务中心文化宣传岗位（岗位代码：0929、0930）

考试时间：2013年7月3日（上午8：00至下午18：00）

考试地点：红河县文广局四楼大会议室（迤萨镇文庙街2号）
考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。
考试内容：教材为《艺术概论》（白金版 主编 王树良 张玉花  重庆大学出版社）和《广播新闻业务》（曹璐  吴缦  著  北京广播学院出版社）。共100分，其中：艺术的本质特征、艺术门类、艺术发生和发展18分，艺术创作论、艺术作品论18分，艺术接受论、文艺理论综合9分；新闻广播的传播方式和传播特点10分，广播新闻采访15分，广播新闻写作20分，语言表达，仪容仪表10分。

（七）红河县乡（镇）人民政府、县水务局

乡农业综合服务中心水工技术岗位、红河县阿扎河水库工程管理局水库施工管理岗位（岗位代码：0935、0945）

考试时间：2013年 7月 3日（上午8：00至下午18：00）

考试地点：红河县水务局五楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。
考试内容：教材为中等职业教育国家规划教材  全国中等职业教育教材审定委员会审定《水工建筑物》（水利水电工程技术专业 主编  高必仁  中国水利水电出版社）。共100分，其中：绪论、重力坝知识20分，土石坝、水闸知识20分，河岸溢洪道、水工隧洞知识20分，渠系建筑物知识20分，水利枢纽布置知识10分，语言表达、仪表仪容10分。
（八）红河县住建局

红河县质监站工程质量监督岗位、红河县安监站建筑安全监督岗位、红河县城市供排水清运公司工程项目岗位（岗位代码：0926、0927、0928）

考试时间：2013年7月4日（下午14：00—18:00）

考试地点：红河县住建局四楼会议室

考试方式：采用专业提问方式进行，时间为20分钟。
考试内容： 教材为高等职业教育技能型紧缺人才培训工程系列教材《建筑工程质量检验与安全管理》（曾跃飞主编  高等教育出版社）2005.7（2009重印）ISBN978-7-04-016947-8。共100分，其中：质量检验知识50分，安全管理知识40分，语言表达、仪容仪表10分。
（九）红河县统计局

红河县地方统计调查队个私经营调查、县域经济监测岗位（岗位代码：0924、0925）

考试时间：2013年7月4日（下午14：00至18：00）

考试地点：红河县统计局六楼会议室

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。
考试内容：
1、报考个私经营调查岗位（岗位代码0924）教材为新手学《电脑办公应用》（杰创文化编著  升级超值第2版  科学出版社）。共100分，其中：第1篇Officer办公软件基础知识及应用（含Word、Excel、PowerPoint软件基础知识及应用）30分，第3篇网络操作基本技能及应用（含网络沟通工具的应用、电邮、QQ、MSN、微博等）30分，第4-5篇常用办公硬件的使用及基本故障排除（复印机、打印机、传真机、扫描仪、刻录机等）15分，第5篇计算机网络安全知识15分，语言表达、仪表仪容10分。
2、报考县域经济监测岗位（岗位代码0925）教材为《县域经济科学发展测评方法与实践》（2010版  主编  章国荣 中国统计出版社）和《统计基础知识与统计实务》（2012版  主编  鲜祖德  副主编 方宽  中国财政经济出版社）。共100分，其中：《县域经济科学发展测评方法与实践》第一章至第三章10分，第四章、第五章15分，第六章、第七章15分；《统计基础知识与统计实务》统计基础知识25分，统计实务25分，语言表达、仪表仪容10分。

（十）红河县乡（镇）人民政府

乡（镇）人口和计划生育服务中心计生岗位（岗位代码为：0937、0938）
考试时间：2013年7月9日（上午8：00至下午18：00）
考试地点：红河县计划生育服务站

考试方式：采取专业提问的方式进行，时间为20分钟。

考试内容：教材为普通高等教育“十一五”国家级规划教材  卫生部“十一五”规划教材 全国高等医药教材建设研究会规划教材  全国高等学校教材 供基础、临床、预防、口腔医学类专业用书《妇产科学》（第7版  主编 乐杰  副主编 谢幸 林仲秋 苟文丽  狄文 

人民卫生出版社）。共100分，其中：避孕药具知识25分，计划生育技节育术25分，避孕失败补救措施20分，病案分析20分，语言表达、仪表仪容10分。
（十一）红河县教育局
1、考试时间：2013年7月12日（上午7：30至下午18：00）

　  2、考试地点：红河县第一中学教学楼

　  3、考试方式：采取讲课的方式进行，时间为20分钟。
4、考试内容：

语文教师岗位教材为经全国中小学教材审定委员会2004年初审通过义务教育课程标准实验教科书《语文》六年级上册（课程教材研究所  小学语文课程教材研究开发中心  编著  人民教育出版社）。考试前临时从指定教材中的《少年闰土》、《怀念母亲》、《伯牙绝弦》随机抽取一课作为本场考试课题。
数学教师岗位教材为经全国中小学教材审定委员会2005年初审通过义务教育课程标准实验教科书《数学》六年级上册（课程教材研究所  小学数学课程教材研究开发中心  编著，人民教育出版社）。考试前临时从指定教材中的《分数乘法（分数的混合运算和简便运算）》、《圆（圆的面积）》、《百分数（百分数和分数、小数的互化）》随机抽取一课作为本场考试课题。
测评要素：教学目标15分，教学内容15分，教学过程30分，教学方法和手段20分，教师素养20分。
特别提醒考生：报考小学语文、数学教师教学岗位考试时所需教材由红河县教育局统一提供。

5、考场安排

第一考场   甲寅、乐育乡中心完小语文教师岗位（岗位代码：0892、0893）  红河一中教学楼二楼东面3、5教室；
第二考场  宝华、浪堤乡中心完小语文教师岗位（岗位代码：0894、0895）  红河一中教学楼二楼东面1、2教室；
第三考场  甲寅、乐育乡中心完小数学教师岗位（岗位代码：0896、0897）  红河一中教学楼二楼西面3、5教室；

第四考场  宝华、浪堤乡中心完小数学教师岗位（岗位代码：0898）  红河一中教学楼二楼西面1、2教室； 

第五考场  石头寨、大羊街乡中心完小语文教师岗位（岗位代码：0901）   红河一中教学楼三楼东面1、2教室； 

第六考场  洛恩、架车乡中心完小语文教师岗位（岗位代码：0902）  红河一中教学楼三楼东面3、5教室； 

第七考场  石头寨、车古乡中心完小数学教师岗位（岗位代码：0904）  红河一中教学楼三楼西面1、2教室； 

第八考场  洛恩、架车乡中心完小数学教师岗位（岗位代码：0906）   红河一中教学楼三楼西面3、5教室；

第九考场  车古、阿扎河乡中心完小语文教师岗位（岗位代码0900、0903）  红河一中教学楼四楼东面3、5教室； 

第十考场   阿扎河乡中心完小数学教师岗位和大羊街、阿扎河乡中心完小数学教师岗位（岗位代码：0899、0905）  红河一中教学楼四楼西面3、5教室。
（十二）红河县卫生局
考试方式：报考医疗、护士、中医等岗位（岗位代码：0907、0908、0909、0910、0911、0912、0913、0915、0916、0920）采取跟班作业和专业提问相结合的方式进行，考生先到岗位相关科室进行跟班作业，最后进行专业提问。报考会计岗位（岗位代码：0918）采取专业提问的方式进行。报考影像、检验岗位（岗位代码：0914、0917）采取跟班作业的方式进行。

1、报考会计岗位（岗位代码：0918）

考试时间：2013年7月15日（下午14：00至18：00）
考试地点：红河县人民医院会议室

考试内容：教材为《事业单位会计制度 2012》（中华人民共和国财政部制定  经济科学出版社）。共100分，其中：会计科目使用说明30分，中华人民共和国会计法30分，事业单位会计准则20分，新旧事业单位会计制度有关衔接问题的处理规定10分，语言表达、仪表仪容10分。

2、报考影像岗位（岗位代码：0914）

考试时间、地点：2013年7月15日在红河县人民医院跟班作业
考试内容：教材为普通高等教育“十五”国家级规划教材 全国高等医药教材建设研究会 卫生部规划教材 全国高等学校教材  供基础、临床、预防、口腔医学类专业用《医学影像学》（第5版  主编  吴恩惠  副主编  冯敢生  人民卫生出版社）。共100分，测评要素：X线检查前准备25分，摄片检查30分，X线读片、报告单书写30分，计算机应用5分，沟通协调能力10分。

3、报考检验岗位（岗位代码：0917）

考试时间、地点：2013年7月15日在红河县人民医院跟班作业
考试内容：教材为普通高等教育“十一五”国家级规划教材 卫生部“十一五”规划教材 全国高等医药教材建设研究会规划教材 全国高等学校教材  供医学检验专业用《临床检验基础》（第4版  主编  熊立凡  刘成玉  人民卫生出版社）。共100分，测评要素：计算机应用10分，临床基础检验操作30分，临床生化检验操作30分，检验仪器操作与维护20分，举止仪表和沟通协调能力10分。

4、 报考甲寅、大羊街卫生院医疗岗位（岗位代码：0907、0909）

考试时间、地点：2013年7月15日红河县人民医院跟班作业，2013年7月16日在红河县人民医院会议室设置考场专业提问。
考试内容：教材为全国医学高等专科学校教材  供临床医学专业用《诊断学》（第5版  主编  邓长生  副主编  符晓华  李伟扬  人民卫生出版社）。专业提问50分，其中：第一篇常见症状10分，第三篇第五章胸部检查20分，第四篇实验室诊断10分，语言表达、仪表仪容10分。跟班作业50分，住院病历书写（全病历），测评要素：一般项目5分，现病史、既往史10分，个人史、婚姻史、月经及生育史、家族史5分，体格检查10分，辅助检查2分，诊断依据、鉴别诊断5分，初步诊断5分，处理原则5分，签名2分，日期1分。

5、报考其他医疗岗位（岗位代码：0908、0910、0911、0912、0913）

考试时间、地点：2013年7月15日红河县人民医院跟班作业，2013年7月16日在红河县人民医院会议室设置考场专业提问。
考试内容：教材为全国医学高等专科学校教材  供临床医学专业用《诊断学》（第5版  主编  邓长生  副主编  符晓华  李伟扬  人民卫生出版社）。专业提问50分，其中：第一篇常见症状10分，第三篇第五章胸部检查20分，第四篇实验室诊断10分，语言表达、仪表仪容10分。跟班作业50分，住院病历书写（全病历），测评要素：一般项目5分，现病史、既往史10分，个人史、婚姻史、月经及生育史、家族史5分，体格检查10分，辅助检查2分，诊断依据、鉴别诊断5分，初步诊断5分，处理原则5分，签名2分，日期1分。

6、报考护士岗位（岗位代码：0915）

考试时间、地点：2013年7月16日红河县人民医院跟班作业，2013年7月17日在红河县人民医院设置考场专业提问。
考试内容：教材为全国卫生系统护士岗位技能训练考试指导用书《护士岗位技能训练50项考评指导》（主编  张春舫  任景坤 人民军医出版社）和卫生部规划教材 全国中等卫生学校教材供四年制护理专业用《护理学基础》（主编  丁言雯  人民卫生出版社）。专业提问50分，其中：第一章至第四章10分，第五章至第七章10分，第八章、第十章10分，第十七章、第十九章10分，语言表达、仪表仪容10分。跟班作业50分，测评要点：操作准备（仪容仪表、用物准备）10分，操作熟练、符合流程15分，严格无菌操作原则15分，语言表达、沟通能力10分。

7、报考护士岗位（岗位代码：0916）

考试时间、地点：2013年7月16日在红河县人民医院跟班作业，2013年7月17日在红河县人民医院设置考场专业提问。
考试内容：教材为全国卫生系统护士岗位技能训练考试指导用书《护士岗位技能训练50项考评指导》（主编  张春舫  任景坤 人民军医出版社）和卫生部规划教材 全国中等卫生学校教材供四年制护理专业用《护理学基础》（主编  丁言雯  人民卫生出版社）。专业提问50分，其中：第一章至第四章10分，第五章至第七章10分，第八章、第十章10分，第十七章、第十九章10分，语言表达、仪表仪容10分）。跟班作业50分，测评要点：操作准备（仪容仪表、用物准备）10分，操作熟练、符合流程15分，严格无菌操作原则15分，语言表达、沟通能力10分。

8、报考中医岗位（岗位代码：0920）

考试时间、地点：2013年7月18日红河县中医医院跟班作业，2013年7月19日在红河县中医医院设置考场专业提问。
考试内容：教材为国家执业医师、护士“三基”训练丛书—临床基本技能系列《中医师临床技能》（主编  张纾难  人民军医出版社）专业提问50分，其中：中医基本理论15分，中医辨证15分，西医诊断学基础10分，语言表达、仪表仪容10分。跟班作业50分，测评要素：中医治疗法则和处方15分，针灸取穴操作15分，推拿技术应用能力10分，举止仪表和沟通协调能力10分。
备注：报考红河县卫生系统岗位采取跟班作业方式进行考试的考生须自带工作服。

六、命题人员及考官的组成

1、命题人员不少于2人，参与命题人员原则上按1：2的比例从备选人员中随机抽取，命题人员在纪委全程监督下入围封闭，直到专业素质考试结束方能解围。

2、专业素质考试考官从上报的考官库中，在人大、纪委的监督下，在专业素质考试前随机差额抽签产生，每一个考官组由3人或5人或7人组成。

七、评分办法

1、专业素质考试成绩为100分。专业素质考试成绩最低合格分数线为60分，低于60分（不包含60分）的，不得进入体检和政审。

2、考试成绩按百分制计算，考官由7人组成的去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为该考生的专业素质考试成绩，小数点后面保留两位小数。考官由3人或5人组成的，由3位或5位考官评分的平均分为该考生的专业素质考试成绩，小数点后面保留两位小数。
3、总成绩的计算方法，总成绩=综合素质考试成绩（成绩换算成百分制）×40%+专业素质考试成绩（成绩换算成百分制）×60%。

八、其他

1、考生按规定时间（开考前30分钟）凭本人身份证、专业素质考试通知书到候考室内封闭等候，通过抽签确定考试顺序。

2、《红河县2013年公开招聘事业单位工作人员专业素质考试评分表》必须经考官签字，《红河县2013年公开招聘事业单位工作人员专业素质考试成绩汇总表》必须经主考官、记分员签字并经监督人员审核签字。

3、本次专业素质考试各个阶段涉及到的时间，以“红河人才网”公布即视为告之，人社部门不再打电话、发短信等其它方式通知到考生个人。

九、工作纪律
1、为保证公开招聘工作的公平、公正，整个考试工作由纪委监察、人大、保密部门的有关人员进行监督。命题、工作人员及考官必须入围封闭，不得携带任何通讯工具。严守纪律，对违反纪律者按有关规定处理。

2、考官严格执行回避制度，凡有直系血亲关系、三代以内旁系血亲以及姻亲关系的人员参加考试，必须实行回避。

3、考生进入考场只准报本人抽签号，不得以任何方式向考官透露本人的姓名、父母姓名等信息，违者考官对考试成绩酌情扣分。考试结束后，当场公布考生的考试成绩。

4、监督人员负责保管参与考试工作人员的通讯工具，对命题使用的电脑、磁盘、复印机的保管，监督命题人员做好保密工作。

十、未尽事宜，另行通知。

十一、本实施方案由红河县人力资源和社会保障局负责解释。

             红河县招聘事业单位工作人员领导小组

2013年6月9日
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