
 泸西县2013年事业单位公开招聘工作人员
专业素质考试实施方案
根据《事业单位公开招聘人员暂行规定》、《红河州事业单位公开招聘工作人员实施意见》及《红河州2013年事业单位公开招聘工作人员简章》有关规定，按照“公开、平等、竞争、择优”的原则和坚持德才兼备的用人标准，为切实做好泸西县2013年事业单位公开招聘工作人员专业素质考试工作，经研究，制定本方案。
一、工作领导小组

（略）
二、资格复审和领取《专业素质考试通知书》

（一）时间：所有进入专业素质考试的考生必须在6月20日当天审核完毕。

（二）地点：泸西县中枢镇泸发大街中段（原劳动局二楼：人力资源开发科），联系电话：0873—6623539，联系人：念光。

（三）考生本人必须亲自参加资格复审，逾期不来参加资格复审的，视为自动弃权。
（四）进行资格复审时，考生需提供以下证件和材料：

1、身份证原件及复印件1份；
2、《毕业证》、《学历认证报告》原件及复印件各1份；

3、如身份证上姓名与毕业证上姓名不一致的，需提交公安部门出具的更名证明；

4、《就业登记证》或《就业报到证》原件及复印件1份；

5、《未就业证明》或《档案托管证明》原件（档案所在地的人才服务中心出具）；

6、有工作单位的，须提供本人所在单位和行政主管部门同意报考的证明材料；

7、2013年应届毕业生资格复审时，提交所在学校出具的证明材料原件进行资格复审，证明材材上必须有毕业时间、所学专业等内容。但录用审批时须提供毕业证原件、学历认证报告原件、毕业生就业登记证或报到证原件及所报考岗位要求的相关证书原件；

8、报考泸源中学教育岗位的考生必须提供高中教师资格证原件及复印件一份。

（六）根据云发价收费【2011】15号文件，每位考生交50元专业素质考试费。

（七）资格复审时每位考生交近期免冠彩色五分照2张。经审查符合条件的考生进入专业素质考试，并领取《专业素质考试通知书》。

资格复审其他事宜，按照《红河州2013年事业单位公开招聘公告（二）》实施。

三、考试的时间、地点及方式
（一）考试时间

1、教育类岗位专业素质考试时间：2013年6月22日（星期六）上午8时开始。
2、其他岗位专业素质考试时间：2013年6月24至7月20日（各岗位考试时间以《专业素质考试通知书》为准）。

（二）考试地点
1、教育类考试地点：泸源中学。
2、其他岗位考试地点：（各岗位考试地点以《专业素质考试通知书》为准）。
（三）考试方式
1、教育类音、体、美（岗位代码：0637、0638、0639、0651、0652、0653）考试方式为实际操作和现场专业问答进行量化测评。
2、教育类文化科类（岗位代码：0628、0629、0630、0631、0632、0633、0634、0635、0636、0640、0641、0642、0643、0644、0645、0646、0647、0648、0649、0650、0654、0655、0656、0657、0658、0659）考试方式为讲课和专业提问进行量化测评，时间25分钟(讲课控制在20分钟之内，专业提问控制在5分钟之内)。

3、卫生系统（岗位代码：0624、0625、0626、0627）岗位采取跟班作业和专业提问的方式进行。按照考生所报岗位安排在相关科室跟班作业（考生须自带白大褂）。
4、县建筑设计室（岗位代码：0614、0615）岗位采取专业提问和实际操作的方式进行。

5、其他岗位（岗位代码：0604、0606、0607、0609、0611、0612、0614、0615、0616、0617、0618、0619、0620、0622、0623）采取设置考场专业提问方式进行。
四、考试内容 
（一）教育类岗位考试内容

1、艺术科类考生测评内容

（1）音乐（岗位代码：0637、0651）：歌曲演唱（清唱），舞蹈表演（自编、自演、自带伴奏），乐器演奏（除钢琴外，自带乐器），练耳试唱（听音乐试唱）和乐理知识及相关综合素质问答。

测评要素：综合素质20分（语言举止5分；综合问答10分；乐理知识5分）；专业知识80分（练耳试唱10分；歌曲演唱20分；舞蹈表演25分；乐器演奏25分）。

（2）体育（岗位代码：0638、0652）：参照高考评分标准进行量化测评。篮球（运球技巧、行进间上篮、中距离投篮、战术配合），体操（自由体操、武术套路（自选）），田径（100米跨栏、三级跳远、滑步推铅球）和体育常识及相关综合素质问答。

测评要素：综合素质20分（语言举止5分；综合问答10分；专业知识5分）；专业知识与实际操作80分（篮球30分
，其中：行进间上篮10分；中距离投篮10分；战术配合10分；体操20分，其中：自由体操
10分；武术套路10分；田径30分，其中：
100米跨栏10分；滑步推铅球10分；三级跳远10分）。
（3）美术（岗位代码0639、0653）：素描、水彩、速写、书法和专业知识及相关综合素质问答（所需原料、工具自备）。
测评要素：综合素质20分（语言举止5分；综合问答10分；乐理知识5分）；专业知识与实际操作80分（素描25分；速写20分；书法（软、硬）10分；色彩
25分）。

2、文化科类考生测评内容

（1）普通高级中学岗位（岗位代码：0628、0629、0630、0631、0632、0633、0634、0635、0636、0640、0641、0642、0643、0644、0645、0646、0647、0648、0649、0650、0654、0655）根据所报岗位和学科，参照当地高一年级现行教材（人教版）作为测评素材。
（2）职业高级中学岗位：根据所报岗位和学科，参照测评教材为：
①机电工程岗：（岗位代码0656）《电子技术基础与技能》（电类专业通用），张金华主编，高等教育出版社出版，2011年5月第8次印刷。
②汽车工程岗位：（岗位代码0657）《汽车喷漆》（常见维修项目实训教材）由中国汽车维修行业协会组织编写，人民交通出版社出版，2011年9月第1次印刷。
③生物工程岗位：（岗位代码0658）《中药制药生产技术》（第二版），张素萍主编，化学工业出版社出版，2011年2月第1次印刷。
④计算机岗位：（岗位代码0659）《中小企业网站建设与管理》（静态篇），丛书编委会编写，电子工业出版社出版，2011年9月第1次印刷。
测评要素：教育教学能力80分（教学内容设计15分；教学过程安排25分；教法学法应用25分；教育教学效果15分）；综合素质20分（语言表达5分；教态仪表5分；板书设计5分；现场问答5分。）
讲课的具体内容将在考前一天的考务工作会议后，由纪检监督人员现场抽签确定，并于当天18点前在泸西县教育网上公示（http://www.lxxjy.net）和张贴在泸西县教育局宣传栏处。

3、注意事项

（1）艺术科类考生考试用具除钢琴、体育器材考点提供外，其它用具自备。

（2）文化科类考生除粉笔、刷子考室提供外，其它所用教学资料、用具自备（进入考场时，提供一式五份无任何个人信息和特殊标记的讲课教案）。

（3）讲课和回答问题必须用普通话。

（二）卫生系统岗位考试内容。
1、麻醉岗位（代码：0624）考试项目：心电图阅读、检验结果分析。
2、影像岗位（代码：0625）考试项目：摄片、读片、医学影像诊断报告的书写。
3、临床医学岗位（代码：0626、0627）考试项目：病例分析（写一个首次病程记录）、无菌技术操作或徒手心肺复苏、体格检查、胸片阅读。

考试时间为3天，其中：跟班作业2天；专业提问1天。
（三）县建筑设计室（代码：0614、0615）考试内容：综合素质；专业知识；实际操作（根据项目绘图，绘图工具自带）。
测评要素：综合素质20分；专业知识50分；实际操作30分。时间为60分钟。

（四）其他岗位采取设置考场专业提问的方式进行。
考试内容：主要是以招聘岗位专业知识为主，重点考察考生实际能力水平。
测评要素：综合素质30分；理论基础知识30分；专业知识40分。时间为30分钟。
五、考场设置及考官组成
（一）考场设置：按岗位类别分别对应设置考场和考生候考室，每个岗位设1个考场和1个考生候考室。每个考场设考官席、记分记时席、监督席和考生席。
（二）考官组成：专业素质考试考官从红河州事业单位专业素质考试考官库中在考试开始前由监督人员随机差额抽签产生，每个考场由5至7位考官组成。
六、命题及评分办法
（一）命题：命题由监督人员临时抽调专家组封闭进行命题，并由保密组统一密封、保管。命题人员不少于2人，题本按每场考试准备3套，随机抽取1套作为本场考试的题本。
（二）评分办法：
1、专业素质考试成绩为100分。专业素质考试成绩最低合格分数线为60分，低于60分（不包含60分）的，不得进入体检和政审。

2、考试成绩按百分制计算，考官由7位组成的去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为该考生的专业素质考试成绩；考官5位组成的，由5位考官评分的平均分为该考生的专业素质考试成绩。专业素质考试成绩保留至小数点后面两位小数。

3、总成绩的计算方法，总成绩=综合素质考试成绩（成绩换算成百分制）×40%+专业素质考试成绩（成绩换算成百分制）×60%。

七、考试程序
（一）参加专业素质考试的考生持有效身份证、专业素质考试通知书，按专业素质考试通知书上的时间要求到指定地点报到，由工作人员向考生宣布专业素质考试纪律、程序和其它有关注意事项，点名后将考生带入候考室，在监督人员监督下组织考生抽签确定考试顺序，并由考生在《专业素质考试考生抽签表》上签名确认后等待考试，需暂时离开候考室的考生，必须由工作人员陪同。主考官宣布专业素质考试开始，考生管理组人员按考生抽签顺序号（编号）带考生进入考场考试，由考生管理人员报告考生抽签号（编号）。
（二）监督人员当众拆封题本后，交主考官分发给其他考官。
（三）考试由主考官主持，考生需在规定时间内考试完毕，每位考官按照评分标准，独立评分，并得出合计分数。
（四）计分员按《专业素质考试考生抽签表》核对考生姓名及顺序号（编号），登记考生分数后，在《专业素质考试成绩汇总表》上签名，交监督员、主考官签名，填写《专业素质考试成绩通知单》，由主考官当场宣布考生考试成绩。考生领取考试成绩通知单后由考生管理人员陪送出封闭区。

八、考试纪律

（一）考官工作纪律

1、专业素质考试前30分钟，考官进入考场准备考试工作。

2、考官要正确掌握专业素质考试的题目要求及评分标准，按照统一标准独立、客观、公正地评分。

3、考官在考试过程中不得擅自离开考场，在考生考试时，不得吸烟，不得随意走动，严禁与他人交谈或进行与考试无关的活动。

4、考官要严格遵守保密规定，不得向任何人透露专业素质考试内容和评分标准，不得向工作人员打听考生顺序号（编号），在封闭管理期间，不得单独活动和与外界联系，严禁串岗和相互传递考生的有关信息，违反者视情节轻重严肃处理。

（二）工作人员纪律

1、工作人员要严格遵守干部人事工作纪律，坚守岗位，严禁串岗和相互传递考生的有关信息，违反者视情节轻重严肃处理。

2、考生管理人员要加强对考生管理，维持好考试秩序。

3、保卫人员要坚守岗位，控制人员出入，与考试无关人员不得进入考场，保证考场安全、肃静、保密。

4、计分人员要认真细致，准确无误地记录、计算考试成绩。

5、监督员要加强对考场考试的监督，确保考试公平、公正、有序进行。

6、考试期间，所有参加考务工作人员通讯工具由通信保管组统一保管。

（三）考生纪律

1、考生须在规定时间内参加专业素质考试，考生逾时20分钟，视为自动放弃专业素质考试。
2、考生在等候考试时，要自觉遵守候考室秩序，服从工作人员管理，不得擅自行动，不得大声喧哗。

3、自觉将通讯工具和与考试无关的随身携带物品交考生管理人员统一管理，考试结束后取回。
4、考试时不得报自己姓名、父母姓名、籍贯等个人信息，对违反纪律的考生，取消考试成绩。

5、考试时考生不能携带与考试无关的资料进场（公布实施方案中要求携带的除外）。考试结束时，不准带走草稿纸。

6、专业素质考试结束后，当场领取考试成绩通知单后迅速离开考场。

九、整个专业素质考试工作邀请人大、政协、纪委、新闻媒体进行全程监督
十、未尽事宜，另行通知

十一、本方案由泸西县2013年事业单位公开招聘工作人员领导小组办公室负责解释
泸西县2013年事业单位公开招聘工作人员

领导小组办公室
                            　 二〇一三年六月六日
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