
石屏县2013年事业单位公开招聘
专业素质考试实施方案
根据《红河州事业单位公开招聘工作人员实施意见》和《红河州2013年事业单位公开招聘工作人员简章》的有关规定，结合我县的实际，现将我县2013年事业单位公开招聘专业素质考试方案制定如下：

一、组织领导

（略）
二、对进入专业素质考试人员进行资格复审   
由州人力资源和社会保障局按《红河州2013年事业单位公开招聘工作人员简章》的有关规定确定进入专业素质考试的人员，并在红河人才网上进行公示。

被确定进入专业素质考试的考生，持本人身份证、户口簿（或户口迁移证）、毕业证原件、学历认证报告原件（中专学历的由州教育局出具，专科以上学历的由省教育厅出具）、毕业生就业登记证或报到证原件及所报考岗位条件要求的相关证书原件和一张近期免冠5分彩色照片到县人力资源和社会保障局人力资源市场管理办公室进行资格复审。有工作单位的还需持单位和单位主管部门同意报考的证明原件。2013年应届毕业生资格复审时，可先由毕业院校出具入学时间、毕业时间、学历、所学专业名称等相关证明原件，考生提交《资格复审保证书》进行资格复审。但录用审批时须提供毕业证原件、学历认证报告原件（中专学历的由州教育局出具，专科以上学历的由省教育厅出具）、毕业生就业登记证或报到证原件及所报考岗位要求的相关证书原件。
经复审，符合资格条件者按云发价收费〔2011〕15号文件，收取专业素质考试费50元并发给考试通知书；不符合资格条件者取消专业素质考试资格。若有考生出现资格复审不合格，或未按规定参加资格复审的视为自动放弃，均取消其专业素质考试资格。按照该岗位综合素质考试成绩，在达到最低控制分数线以上的考生中，按高分到低分依次递补，只进行一次递补。递补考生在红河人才网进行公示，并在专业素质考试当天进行资格复审。
资格复审时间为2013年6月25日至27日。其中：6月25日上午8：00—11：30复审岗位代码为0381—0394的岗位；6月25日下午14：00—17：30复审岗位代码为0395—0405的岗位；6月26日上午8：00—11：30复审岗位代码为0407—0415的岗位；6月26日下午14：00—17：30复审岗位代码为0416—0425的岗位；6月27日上午8：00—11：30复审岗位代码为0426—0438的岗位；6月27日下午14：00—17：30复审岗位代码为0439—0447的岗位。

资格复审地点在石屏县人力资源和社会保障局人力资源市场管理办公室。

三、考试时间

专业素质考试时间为：卫生系统岗位（含乡镇计生服务岗位，不含财务员和出纳员岗位）考试时间为7月9日—12日；县文化馆岗位考试时间为7月10日；教育系统岗位（不含财务会计岗位）考试时间为7月11日；其它事业单位岗位（含卫生系统财务员、出纳员和教育系统财务会计岗位）考试时间为7月16日—19日。

各岗位具体考试时间及地点详见考试通知书。

四、考试方法

（一)卫生系统岗位考试方法

卫生系统（含乡镇计生服务岗位，不含财务员和出纳员岗位）专业素质考试分为跟班作业考核和专业知识提问考核两部分。其中：跟班作业考核成绩占专业素质考试成绩的50%；专业知识提问考核成绩占专业素质考试成绩的50%。跟班作业考核成绩和专业知识提问考核成绩，由从事业单位专业素质考试考官库中随机抽签产生的5-7位考官按评分规则分别评分后，再计算出最后得分（只有5位考官评分的岗位，以5位考官评分的平均分为考生最后得分；有7位考官评分的岗位，去掉一个最高分和一个最低分后，其余5位考官评分的平均分为考生最后得分），成绩均保留2位小数。具体考试方法如下：
1、跟班作业考核：

（1）县人民医院麻醉医生（0381）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为术前正确对病人的评估，硬膜外麻醉操作技术和无菌操作技术。
（2）宝秀中心卫生院、龙朋中心卫生院口腔医生（0395）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为门诊病历书写、病例分析、口腔基本技术操作。

（3）县人民医院临床医生（0382）、坝心中心卫生院临床医生（0397）、龙朋中心卫生院、大桥卫生院临床医生（0403）、龙朋中心卫生院内儿科医生（0404）、龙朋中心卫生院外科医生（0405）、龙武镇人口和计划生育服务中心（0432）、龙武镇人口和计划生育服务中心（0433）、龙武镇、哨冲镇、大桥乡人口和计划生育服务中心（0434）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为心电图阅读和病例分析（写一个首次病程记录）。
（4）县人民医院、中医院放射医生（0383）、县疾病预防控制中心放射技术员（0389）、宝秀中心卫生院、龙武卫生院、牛街卫生院放射医生（0396）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为摄片和医学影像诊断报告的书写。

（5）坝心中心卫生院、龙朋中心卫生院、龙武卫生院、新城卫生院护士（0399）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为皮内注射法和口腔护理技术。

（6）龙武卫生院、哨冲卫生院卫生保健（0407）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为心电图阅读和病例分析（写一个首次病程记录）。
（7）宝秀中心卫生院、龙武卫生院、牛街卫生院检验医生（0391）岗位的考生安排在县人民医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为采血操作和常规检查检验报告。
（8）县中医院外科内科临床医生（0384）、县中医院肛肠科急诊科临床医生（0386）、宝秀中心卫生院住院医生（0394）、牛街卫生院门诊医生（0402）、哨冲卫生院临床医生（0409）岗位的考生安排在县中医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为心电图阅读和病例分析（写一个首次病程记录）。

（9）县中医院药剂科（0385）、坝心中心卫生院药剂士（0398）、龙武卫生院、哨冲卫生院、大桥卫生院、牛街卫生院药剂士（0408）岗位的考生安排在县中医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为药事管理、临床药学基本技能、合理用药指导。
（10）县中医院Ｂ超室（0387）岗位的考生安排在县中医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为图像及数据采集和医学影像诊断报告的书写。

（11）县中医院、妇幼保健院、大桥卫生院检验医生（0388）岗位的考生安排在县中医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为采血操作和常规检查检验报告。
（12）哨冲卫生院、大桥卫生院护士（0400）、牛街卫生院护士（0401）岗位的考生安排在县中医院跟班作业。跟班时间为7月9—10日；考核内容为皮内注射法和口腔护理技术。

2、专业知识提问考核：

跟班作业考核结束后，7月11—12日集中所有考生分岗位进行专业知识提问考核，考试地点分别设在县人民医院和县中医院。考试命题人员，在考试前一天随机抽签产生，并在人大、纪检监察部门的全程监督下进行命题。命题工作完成后，命题人员实行封闭管理，直至专业素质考试结束方可解围。
3、考生根据安排跟班作业地点，携带本人身份证和专业素质考试通知书，于2013年7月9日早上8：00分别到石屏县人民医院办公室和石屏县中医院办公室报到。不按时间和地点要求报到者，按自动放弃处理。

（二）小学教师岗位考试方法

小学教师岗位专业素质考试分为编写教案考核和课堂教学考核两部分。其中：编写教案考核占专业素质考试成绩的30％；课堂教学考核占专业素质考试成绩的70％。具体考试方法如下：
（1）编写教案考核：考生按抽签顺序号，现场抽取课堂教学内容后，在60分钟内编写教案。编写中，考生只能在专用稿纸规定的地方填写学科、考场和抽签顺序号，其他地方不得留有反映考生个人信息的任何标记。编写教案考核的考官由5人组成，从事业单位专业素质考试考官库中随机抽签产生，考核成绩采用百分制评分，5位考官评分的平均分为编写教案得分（保留2位小数）。

（2）课堂教学考核：考生在规定时间（60分钟）内完成编写教案后，安排课堂教学20分钟。课堂教学考核的考官由7人组成，从事业单位专业素质考试考官库中随机抽签产生，考核成绩采用百分制评分，7位考官的评分，去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为课堂教学得分（保留2位小数）。

（3）考试教材范围：小学语文教师岗位为现行的人民教育出版社出版的义务教育课程标准实验教科书《语文》（五年级下册）；小学数学教师岗位为现行的人民教育出版社出版的义务教育课程标准实验教科书《数学》（五年级下册）;小学计算机教师岗位为新纲要云南省实验教材《信息技术》（五年级第6册）。请考生自行准备教材，考试时不再统一提供。
（4）考试时间：2013年7月11日。考生于2013年7月11日上午7：30凭本人身份证、毕业证和考试通知书到石屏县异龙小学报到。

（5）考试地点：石屏县异龙小学。  
（三）幼儿学前教师岗位考试方法

1、考试内容：幼儿学前教师岗位专业素质考试分为幼儿教师基本功考核和课堂教学考核两部分。其中：幼儿教师基本功考核占专业素质考试成绩的50％；课堂教学考核占专业素质考试成绩的50％。

2、考试教材范围：《幼儿教育智慧活动课程（语言）》（中班下册）。请考生自行准备教材，考试时不再统一提供。
3、考官组成：考官由7人组成，在监督人员的监督下，从事业单位专业素质考试考官库中临时随机差额抽签确定。
4、考试成绩计算办法：按百分制计算，7位考官的评分去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为考生的最后得分。

5、考试时间：2013年7月11日。考生于2013年7月11日上午7：30凭本人身份证、毕业证和考试通知书到石屏县机关幼儿园新校区报到。

6、考试地点：石屏县机关幼儿园新校区。

（四）县文化馆岗位考试方法
县文化馆岗位专业素质考试分为专业基础知识考核和理论基础知识考核两部分。其中：专业基础知识考核占专业素质考试成绩的60％；理论知识考核占专业素质考试成绩的40％。具体考核方法如下：
1、考试内容：专业基础知识考核包括舞蹈基本功、民族歌舞表演、现场模仿等；理论基础知识考核包括与文化馆工作相关的理论基础知识。
2、考官组成：考官由7人组成，在监督人员的监督下，从事业单位专业素质考试考官库中临时随机差额抽签确定。
3、考试成绩计算办法：按百分制计算，7位考官的评分去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为考生的最后得分。

4、考试时间：2013年7月10日。考生于2013年7月10日上午8：00凭本人身份证、毕业证和考试通知书到石屏县文化馆报到。

5、考试地点：石屏县文化馆。
（五）其它事业单位岗位考试方法

其它事业单位岗位（含卫生系统财务员、出纳员和教育系统财务会计岗位）的专业素质考试，根据各岗位的工作特点和招聘条件采用不同的方式进行考核。其中：专业性较强，并在招聘条件中设定了所学专业条件的岗位，采用专业知识提问与综合知识提问相结合的方式进行考核（主要测评考生的专业理论知识、综合分析能力、计划组织协调能力、语言表达能力、应变能力、举止仪表等）；专业性很不强或在招聘条件中没有设定所学专业条件的综合性岗位，采用以综合知识提问与岗位匹配性测评相结合的方式进行考核（主要测评考生的综合分析能力、应聘动机与拟聘岗位匹配性、计划组织协调能力、人际交往的意识与技巧、语言表达能力、应变能力、自我情绪控制、举止仪表等）。具体考试方法如下：
1、采用专业知识提问与综合知识提问相结合的岗位，专业知识提问和综合知识提问各占专业素质考试成绩的50%。各岗位专业知识提问的内容范围为：
（1）县测绘地理信息站技术员（0425）、（0426）岗位的内容范围为《全国乡（镇）国土资源管理干部培训讲义》中的乡（镇）村级土地利用规划及专项规划编制实务、耕地保护政策与实务、基层地籍管理实务、建设用地供应管理实务、基层矿产资源管理实务、矿产资源储量管理与勘查开采监督管理实务、地质灾害防治知识、高效沟通与领导协调部分内容。复习教材请到县人力资源市场管理办公室领取。
（2）县人防指挥信息保障中心通信设施检测（0427）和建筑工程检测（0428）岗位的内容范围为《人民防空工作指南》（上册）中的第一章（第一节、第二节、第三节、第四节）、第四章（第一节、第三节、第四节），《人民防空实践与创新》（上册）中的第三篇第二章第五节、第四章第三节、第四节和《中华人民共和国人民防空法》、《云南省实施〈中华人民共和国人民防空法〉办法》和人民防空知识。复习教材请到县人力资源市场管理办公室领取。
（3）县社区卫生服务中心、龙武卫生院、哨冲卫生院、牛街卫生院财务员（0392）和哨冲卫生院出纳员（0410）岗位的内容范围为经济科学出版社出版的《事业单位会计制度2012》（中华人民共和国财政部制定）。复习教材由考生自己找或到县卫生局财务股借用。
（4）县高级中学、第二中学财务会计（0413）、龙武中学、新城中学财务会计（0414）、异龙镇、坝心镇、牛街镇、新城乡、大桥乡中心小学财务会计（0415）岗位的内容范围为经济科学出版社出版的《事业单位会计制度2012》（中华人民共和国财政部制定）。复习教材由考生自己找或到县教育局人事股借用。

2、采用以综合知识提问与岗位匹配性测评相结合的岗位为：县广播电视新闻中心新闻编辑（0420）、县地方公路管理段公路养护（0424）、龙武镇社会保障服务中心劳动保障（0430）和技术员（0431）、哨冲镇文化广播电视服务中心群众文化辅导（0435）和技术员（0436）、哨冲镇社会保障服务中心技术员（0437）、哨冲镇国土和村镇规划建设服务中心技术员（0438）和文秘员（0439）、大桥乡社会保障服务中心技术员（0440）、（0442）和劳动保障（0441）、新城乡社会保障服务中心技术员（0443）、（0444）、牛街镇社会保障服务中心技术员（0445）、（0446）和劳动保障（0447）等岗位，这些岗位不再指定考试复习教材范围。
3、考试地点设在石屏县异龙小学。

4、每个考生回答问题的时间控制在20分钟以内。

5、考场分为第一考场和第二考场，每个考场分别设候考室、考试室和候分室。考生按规定时间凭本人身份证、毕业证和考试通知书到候考室内封闭等候，通过抽签确定考试的顺序。
6、考试命题人员，在考试前一天随机抽签产生，并在人大、纪检监察部门的全程监督下进行命题。命题工作完成后，命题人员实行封闭管理，直至专业素质考试结束方可解围。

7、考官由7人组成，在监督人员的监督下，从事业单位专业素质考试考官库中临时差额抽签确定。

8、考试成绩按百分制计算，7位考官的评分去掉一个最高分和一个最低分后，求出其余5位考官评分的平均分为考生的最后得分（保留2位小数）。
五、有关要求
1、参加专业素质考试的考官和考生分别由监督人员和工作人员带入考试考场，并切断与外界的通讯联系。

    2、考官与考生间有直系或旁系血亲关系时，必须回避，并提前告知县人力资源和社会保障局。

3、考试考场设立监督席、考官席和记分席。邀请县人大、纪检监察部门和新闻媒体进行全程监督。

4、《考试评分表》必须经考官签字；《考试成绩汇总表》必须经主考官、记分员签字并经监督人员审核签字。

5、每个岗位所有考生考试程序结束时，召集所有参加考试的考生当场公布考试成绩，并发给考试成绩通知单。

6、进入专业素质考试的考生，未按规定的时间、地点参加资格复审和考试的，按自动弃权处理。

7、参加专业素质考试的考生伪造、涂改证件、证明，或以其他不正当手段获取应聘资格的，一经查出，取消录用资格，所造成的一切后果自负。  

8、考生进入考场只准报本人抽签号，不得以任何方式向考官透露本人的姓名、父母姓名等信息，违者考官对考试成绩酌情扣分。

9、专业素质考试成绩（教育、卫生系统换算成百分制后）总分为100分，考核得分不满60分者视为考核不合格，不能进入体检和政审。

11、若同岗位的考生最终成绩相同，不能确定拟录用人员时，对最终成绩相同者进行专业素质考试加试，以加试后的成绩来确定拟录用人员。

12、严禁考官及工作人员徇私舞弊行为，一经发现，按有关规定处理。

13、本方案由石屏县人力资源和社会保障局负责解释。联系电话： 0873—4855097
                   石屏县人力资源和社会保障局   

               二○一三年六月六日
PAGE  
2

