	职位代码
	岗位
	人数
	专业或研究方向
	岗位须具备的资格、条件

	01
	机电一体化技术（机器人技术方向）专业带头人
	1
	电气技术、自动控制、工业设备安装工程、工业自动化、机械制造及其自动化、电力电子与电力传动、控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、2年或以上从事机械人技术领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；有工业机器人行业生产、编程、安装、调试、维修、维护工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	02
	计算机（仿真技术）专业带头人
	1
	数字媒体技术方向、图形图像制作方向等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、2年或以上从事计算机仿真技术领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	03
	计算机（企业信息管理方向）专业带头人
	1
	信息管理、信息安全技术、软件工程相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、3年或以上从事计算机软件开发、信息安全领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	04
	石油化工（油气储运方向）专业带头人
	1
	油气储运相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、2年或以上从事油气储运领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	05
	工商管理专业带头人
	1
	会计学、财务管理、市场营销、人力资源管理等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列、或经济系列、或会计系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、5年或以上从事会计学、财务管理、市场营销、人力资源管理相关领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	06
	物流专业带头人
	1
	物流管理、物流工程相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列、或经济系列、或工程系列的相关专业副高或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、3年或以上从事物流领域研究（包括在校期间的科研）或企业工作经验；
4、同时具有高校和企业专业技术工作经历，或曾主持本专业省级以上示范性专业、或精品课程、或教研或科研、或技术课题的优先。

	07
	机电一体化技术专业教师
	3
	机械电子工程、电气技术、自动控制、工业设备安装工程、工业自动化、机械制造及其自动化、电力电子与电力传动、控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉掌握自动化生产线、单片机、PLC及变频器、工业机器人等的相关技能；或有从事电梯维护、维修、研发相关工作经验及技术；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	08
	汽车检测与维修专业教师
	1
	汽车运用工程、车辆工程相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉掌握汽车检测维修技能的相关技能，有一定的实操能力；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	09
	数控模具专业教师
	1
	数控、模具相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟练掌握数控、模具专业所需的相关技能，有较强的实操能力；有立体快速成型方面先进工艺的工作经验优先；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	10
	计算机专业教师
	3
	数字媒体技术方向、图形图像制作方向、信息管理、信息安全技术、软件工程、网络工程、计算机科学与技术相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、有较强的实操能力；有软件工程项目开发经验，熟练掌握软件开发所需的相关技能，或有仿真项目开发经验，熟练掌握仿真技术所需的相关技能，
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	11
	工商管理专任教师
	2
	会计学、财务管理、市场营销、人力资源管理等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列或经济系列、会计系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉企业管理及信息管理与信息系统等相关理论，熟练掌握专业所需的相关技能，有较强的实操能力的优先；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	12
	物流管理专业教师
	3
	物流管理、物流工程相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位，本科、硕士或博士阶段专业方向至少有一个是物流管理；
2、高校教师系列、经济系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉物流管理相关理论，熟练掌握专业所需的相关技能，有较强的实操能力；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	13
	电子商务专业教师
	1
	电子商务相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列、经济系列或工程系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉掌握专业实操所需的相关技能，有较强的实操能力；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	14
	艺术设计专业教师
	1
	艺术设计相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列、艺术设计系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、熟悉掌握专业实操所需的相关技能，有较强的实操能力；
4、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	15
	餐旅专业教师
	2
	旅游酒店管理、烹饪餐饮等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历；
2、高校教师系列、或研究系列、或经济系列的相关专业初级或以上职称，或者烹饪、餐饮管理的高级技师技能证；
3、有餐旅行业累计2年或以上全职工作经历；
4、初级职称或高级技师的，年龄在40周岁以下；
5、有在高校从事相关工作经历的优先。

	16
	特殊技能教师
	1
	汽车运用工程、车辆工程，机械设计制造类等、计算机类、烹饪餐饮类、表演艺术类相关专业
	1、工科类专业须具有国民教育序列专科或以上学历；烹饪餐饮类、表演艺术类专业须具有国民教育序列本科或以上学历；
2、被市级或以上主管部门或省级以上行业机构授予“能工巧匠”称号，或专业技能突出，在省一级政府部门（机构）或省一级专业学会（协会）组织的专业比赛中获得前三名（等奖）荣誉。
4、有3年或以上相关技术全职工作经历，年龄在35周岁以下。

	17
	基础课专业教师
	2
	外国语言类、教育学类、思政类、文学类等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历、硕士或以上学位；
2、高校教师系列、或研究系列、或经济系列的相关专业中级或以上职称。具有博士学历（学位）的不受职称限制；
3、同时有在企业和高校从事相关工作经历，或曾主持以及参与市级以上示范性专业、精品课程或教研、科研、技术课题的优先。

	18
	实验 ( 实训 ) 员
	2
	计算机类、机械类、烹饪餐饮、旅游服务、酒店管理等相关专业
	1、具有国民教育序列本科或以上学历；
2、高校教师系列、高校实验系列或工程系列的相关专业中级或以上职称；
3、具有较强的专业所需的实操能力；
4、有在企业相关技术工作经历和高校从事相关工作经历，或有被采用的相关技术成果的优先。

	19
	辅导员
	3
	专业不限
	1、具有国民教育序列本科或以上学历；
2、高校教师系列、研究系列的中级职称；
3、中共党员；
4、有3年或以上高校学生工作的全职工作经历；

	20
	图书管理员
	1
	专业不限
	1、具有国民教育序列本科或以上学历；
2、中级或以上职称；
3、有在高校、市级或以上综合图书馆从事图书管理全职工作3年或以上经历。

	21
	教学、学生、行政管理岗
	8
	专业不限
	1、具有国民教育序列本科或以上学历；
2、高校教师系列、或研究系列、或经济系列的中级或以上职称；
3、有3年或以上在高校从事行政管理、或教学行政管理、或学生行政管理全职工作经历。


